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ПОЛИТИКА ЗА ОПОВЕСТЯВАНЕ НА ИНФОРМАЦИЯ на „Фонд мениджър на финансови 

инструменти в България“ ЕАД  

  

Глава първа Общи положения  

Чл. 1. (1) Настоящата Политика за оповестяване на информация („Политика“) е разработена на 

основание чл. 63 от Правилника за прилагане на Закона за публичните предприятия (ППЗПП).  

(2) Политиката регламентира вътрешните правила на „Фонд мениджър на финансови 

инструменти в България“ ЕАД (ФМФИБ, Дружеството) относно:  

1. видовете информация, подлежаща на публично оповестяване;  

2. видовете информация, която не подлежи на разкриване;  

3. сроковете, реда и начина за публикуване на информацията;  

4. отговорностите на органите и служителите по изпълнение на задълженията за 

прозрачност.  

(3) Политиката има за цел да осигури висока степен на прозрачност и доверие към 

дейността на ФМФИБ, особено с оглед ролята му на „Фонд на фондовете“ по смисъла на 

Регламент (ЕС) 1303/2013 за програмен период 2014-2020 и на „Холдингов фонд“ по смисъла на 

Регламент (ЕС) 2021/1060 за програмен период 2021–2027.  

  

Глава втора Цел и принципи на оповестяването  

Чл. 2. Целта на настоящата Политика е да очертае рамката за предоставяне на информация към 

заинтересованите лица, с оглед осигуряване на възможност за вземане на обективни и 

информирани решения и оценки.   

Чл. 3. (1) При оповестяване на информацията ФМФИБ прилага следните основни принципи:  

1. Законосъобразност – всички публикации се извършват в съответствие с приложимото 

национално законодателство и европейските регламенти;  

2. Прозрачност и отчетност – осигуряване на достъпна и разбираема информация за 

дейността на ФМФИБ и органите му за управление;  

3. Своевременност – изпълнение на задълженията за публикуване в определените 

срокове;  

4. Достоверност и точност – публикуване само на проверена и вярна информация;  

5. Цялостност - публикуване на информация в пълнота;  

6. Регулярност – в случаите, когато е приложимо/ съобразно нормативно установените 

срокове;  

7. Защита на търговска тайна и лични данни – спазване на нормативните ограничения за 

оповестяване на защитена информация;  
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8. Равнопоставен достъп – осигуряване на равен достъп на всички заинтересовани страни 

до публичната информация.  

  

Глава трета Нормативна уредба и правно основание  

  

Чл. 4. (1) Политиката е съобразена и се прилага в съответствие с действащите в Република 

България нормативни изисквания, включително със Закона за публичните предприятия (ЗПП), 

Правилника за прилагане на Закона за публичните предприятия (ППЗПП), Закона за 

счетоводството (ЗСч), Закона за независимия финансов одит и изразяването на сигурност по 

устойчивостта, Търговския закон, Закон за достъп до обществена информация (ЗДОИ), Закон за 

защита на лицата, подаващи сигнали или публично оповестяващи информация за нарушения 

(ЗЗЛПСПОИН), Закон за защита на личните данни (ЗЗЛД) и Регламент (ЕС) 2016/679 (GDPR), 

Регламент (ЕС) 2021/1060, и други, както и подзаконовите актове по прилагането им.  

  

  

Глава четвърта Видове информация за оповестяване  

Чл. 5. ФМФИБ публикува на интернет страницата си следните категории информация:  

Корпоративна информация, включваща:  

1. наименование, ЕИК, седалище и адрес на управление;  

2. организационна структура;   

3. имена и кратки биографични данни на членовете на Надзорния и Управителния съвет;  

4. устав на дружеството;  

5. вътрешни нормативни актове и политики, които подлежат на публичност, включително 

Политиката за оповестяване на информация.  

  

Отчети, които включват:  

1. Доклад за дейността на ръководството, годишен и тримесечни, изготвен съгласно 

Закона за счетоводството и Търговския закон, включващ следните основни параметри: o 

описание на основните дейности през отчетния период; o анализ на финансовото 

състояние и резултатите през отчетния период; o анализ на изпълнението на 

финансовите и нефинансовите цели, заложени в одобрената бизнес програма на 

Дружеството;  

o прогнози за бъдещи дейности;  

o нефинансова декларация по чл. 48 от Закона за счетоводството (оповестяване 

при годишно отчитане);  

o отчет за оценка на риска;   

o отчети за човешките ресурси и трудовите отношения, устойчивостта, 

въздействието върху околната среда (оповестяване при годишно отчитане);  

o отчет за сделките между свързани лица и отчет за членовете на управителните и 

контролните органи, включително отчет за тяхното възнаграждение  

(оповестяване при годишно отчитане);  o отчет за изпълнението на целите и 

икономическите показатели, заложени в одобрената бизнес програма на 

Дружеството (оповестяване при годишно отчитане).  
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2. Годишен финансов отчет, съставен съгласно приложимите счетоводни стандарти, с 

приложен доклад на регистрирания одитор, съдържащ отчет за всеобхватния доход, 

отчет за финансовото състояние, отчет за промените в собствения капитал, отчет за 

паричните потоци, счетоводна политика и пояснителни бележки.  

3. Междинни (тримесечни) финансови отчети, съдържащи анализ на основни финансови 

показатели за резултатите от дейността, в това число:  

o информация за прилагани основни счетоводни политики и принципи при 

изготвяне на отчетите;  

o анализ на отчетени приходи и разходи за периода, вкл. за сравнителни периоди; 

o анализ на показателите в отчета за финансовото състояние и на финансовия 

резултат;  

o обобщено състояние на активите и пасивите; o  кратък анализ на 

съществени събития през тримесечието.  

  

Информация за финансовите инструменти, включваща:  

1. описание на финансовите инструменти, цели, видове продукти (гаранции, 

дългови/дялови инвестиции), целеви групи (МСП, социални предприятия и др.);  

2. данни за финансовите посредници;  

3. списък на крайните получатели, когато е приложимо;  

4. публични части от отчети за изпълнение.  

  

Информация по ЗДОИ, включваща:  

1. вътрешни правила за достъп до обществена информация;  

2. информация по чл. 15 и 15а от ЗДОИ.  

  

Информация, свързана с мерките за противодействие на корупцията, включваща:  

1. кодекс за поведение на ФМФИБ ЕАД;  

2. правила за конфликт на интереси на ФМФИБ ЕАД;  

3. вътрешни правила по ЗЗЛПСПОИН.  

  

Информация по ЗЗЛД и GDPR, включваща:  

1. политика за защита на личните данни;  

2. данни за длъжностното лице за защита на личните данни;  

3. права на субектите на данни;  

  

Друга информация, която включва:  

1. новини и прессъобщения;  

2. информация за международни инициативи и партньорства;  

3. обяви за свободни длъжности и конкурсни процедури; 4. друга информация, свързана с 

дейността на ФМФИБ ЕАД.  

Чл. 6. Съгласно чл. 63, ал. 1, т. 1 от ППЗПП към настоящата политика е разработен подробен 

списък с информацията, която подлежи на публично оповестяване (Приложение № 1), 

включително сроковете за публикуването й.  

  

Глава пета Срокове за публикуване  
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Чл. 7. ФМФИБ спазва следните срокове за публикуване на информация. Когато нормативен акт 

определя конкретен срок, ФМФИБ е длъжен да се съобразява с него. В случаите, в които няма 

нормативно установен срок, в настоящата Политика се приемат разумни срокове, с цел 

осигуряване на прозрачност и своевременност.  

  

Чл. 8. (1) Годишният финансов отчет с доклада на регистрирания одитор и годишният доклад за 

дейността на ръководството се публикуват в срок до 30 юни на следващата година на интернет 

страницата на Агенцията за публичните предприятия и контрол (АППК) – чрез 

електронноинформационната система на агенцията, в съответствие с чл. чл. 14, ал. 2 от ППЗПП, 

във връзка с чл. 29 от ЗПП.   

(2) В съответствие с разпоредбата на чл. 38, ал. 1 от ЗСч ФМФИБ публикува годишните си 

финансови отчети и годишните доклади, приети от органа, упражняващ правата на държавата 

като едноличен собственик на капитала на ФМФИБ – чрез заявяване за вписване и представяне 

за обявяване в търговския регистър и  на интернет страницата на ФМФИБ, в срок до 30 

септември на следващата година.  

(3) Целта на публикуването в нормативно определените срокове е да се гарантира 

навременен достъп на обществеността до информация за финансовото състояние и дейността 

на Дружеството.  

  

Чл. 9. (1) Междинните доклади за дейността на ръководството и междинните финансови отчети 

се публикуват в срок до 30 дни, след края на съответното тримесечие - на основание чл. 14, 

ал. 1 от ППЗПП. Публикуването се извършва на интернет страницата на ФМФИБ ЕАД и на 

интернет страницата на АППК чрез електронно-информационната система на агенцията.  

(2) На основание чл. 14, ал. 1 от ППЗПП, в срок до 25 април на следващата година ФМФИБ 

публикува предварителен годишен финансов (неодитиран) отчет за предходната година, 

включващ анализи и доклади за дейността, изготвени в съответствие с глава седма на ППЗПП. 

Публикуването се извършва на интернет страницата на АППК чрез 

електронноинформационната система на агенцията.  

(3) Междинните отчети и предварителния (неодитиран) годишен финансов отчет имат за 

цел да осигурят текуща прозрачност за дейността и да информират обществото за финансовото 

състояние на Дружеството през годината.  

Чл. 10.  Публикуване на информацията по ЗДОИ:  

1. в срок до 3 /три/ работни дни от приемането или от създаването на съответната 

информация, съгласно чл. 15а, ал. 4 от ЗДОИ;  

2. в секция „Достъп до обществена информация“ на интернет страницата на Дружеството 

се обявяват данните по чл. 15, ал. 1, т. 4 и 11, съществуващите вътрешни правила 

относно достъпа до обществена информация, нормативите за разходите за 

предоставяне на достъп до информация по чл. 20, ал. 2 и повторно използване на 

информация от обществения сектор по чл. 41ж от ЗДОИ;  

3. в секция „Достъп до обществена информация“ на интернет страницата на Дружеството 

се публикува актуализирани списъци по чл. 6, и чл. 20 от настоящата Политика.  

  

Чл.11. (1) Информация, свързана с управлението и реализирането на финансови инструменти 

се публикува, съобразно изискванията по член 47 и член 50 от Регламент (ЕС) № 2021/1060 и в 

сроковете, определени от управляващите органи на съответните програми.  
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(2) Публикуването на информацията по ал. 1 има за цел да гарантира прозрачност относно 

финансовите инструменти, управлявани от ФМФИБ.  

  

Чл. 12. (1) Промени в организационната структура или вътрешни нормативни актове се 

публикуват в срок до 30 дни от датата на тяхното утвърждаване.  

(2) Срокът до 30 дни не е нормативно установен, но е приет в настоящата Политика като 
разумен срок за осигуряване на актуалност на информацията и цели да осигури навременна 
информираност на обществото относно важни организационни промени.  
  

Чл. 13. (1) Новини и прессъобщения се публикуват текущо, без ненужно забавяне след 

настъпването на съответното събитие.  

(2) За тях няма законово определен срок. Публикацията се извършва съобразно принципа за 

навременна информираност.  

  

Глава шеста Информация, която не подлежи на публикуване  

  

Чл. 14. (1) В определени случаи, съгласно действащото европейско и национално 
законодателство, оповестяването на определена информация не е позволено. Такива случаи са, 
ако информацията представлява:   
  

Търговска или служебна тайна  

  

Чл. 15. (1) Информацията се счита за търговска или служебна тайна, когато:  

1. представлява стопанска информация, чието разкриване би увредило интересите на 

ФМФИБ, на финансовите посредници или на контрагенти;  

2. се отнася до:  

• специфични условия по търговски договори/сключени 

споразумения;  

• търговски стратегии или бизнес планове; • класифицирани анализи 

или вътрешни оценки.  

  

(2) Правно основание:  

• чл. 17, ал. 2 от ЗДОИ;  

• чл. 37, ал. 1 от Закона за защита на конкуренцията;  

• договорни клаузи за конфиденциалност.  

  

(3) Публикуването на такава информация може да увреди конкуренцията или да доведе до 

загуби за ФМФИБ или за трети лица.  

  

Лични данни  

Чл. 16. (1) Не се публикуват лични данни, освен ако:  

1. публикуването им е изрично предвидено в закон или европейски регламент;  

2. съответното лице е дало изрично писмено съгласие;  

(2) Лични данни могат да се отнасят до ЕГН, адреси, лични данни на служители или членове на 

органите на управление и контрол.  

(3) Правно основание:  

• § 1, т. 1 от ЗЗЛД;  
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• Чл. 4, т. 1 от Регламент (ЕС) 2016/679 (GDPR); •  чл. 2, ал. 5 от 

ЗДОИ.  

(4) Публикуването на лични данни без правно основание може да доведе до административни 

санкции или до нарушаване на правата на физическите лица.  

  

Информация, застрашаваща сигурността или интересите на ФМФИБ или контрагенти Чл. 

17. (1) Не се публикува информация, ако разкриването ѝ може да:  

1. застраши сигурността на системите, активите или служителите на ФМФИБ; 2. 

увреди интересите на финансовите посредници или контрагенти;  

3. затрудни изпълнението на договори или бъдещи процедури.  

(2) Правно основание:  

 •  чл. 17, ал. 2 от ЗДОИ.  

  

Информация, чието публикуване е забранено по закон или договор Чл. 

18. (1) Не се публикува информация, когато съществува:  

1. законова забрана за оповестяване, напр. специфични разпоредби в Закона за мерките 

срещу изпирането на пари и др.;  

2. договорна забрана, предвидена във финансови споразумения/споразуменията за 

финансиране с управляващи органи, оперативни/гаранционни споразумения с 

финансовите посредници, споразумения за конфиденциалност и такава, отразена и в 

друг вид договорни отношения.  

(2) В случай на противоречие между задължението за прозрачност и забрана за оповестяване, 

предимство има по-строгото ограничение, предвидено в закона или договора.  

  

Чл. 19. (1) В случай на съмнение относно характера на дадена информация, компетентните 

служители са длъжни да направят вътрешна проверка, преди публикуването ѝ.  

(2) При необходимост се осъществява консултация с Управление „Правна дейност“ или 

определеното в Дружеството длъжностно лице по защита на личните данни.  

  

Чл. 20. Съгласно изискванията на чл. 63, ал. 1, т. 2 от ППЗПП към настоящата Политика е 

разработен списък с информация, която не подлежи на разкриване, като информация, 

съдържаща бизнес тайни, чувствителни лични данни и др. (Приложение № 2).  

  

Чл. 21. Списъците с информация по чл. 6 и чл. 20 от Политиката се преглеждат веднъж на 6 

/шест/ месеца от Работна група, назначена със Заповед № 3-40/30.10.2024 г. и при 

необходимост се актуализират.  

  

Глава седма Видове информационни канали  

  

Чл. 22. За целите на оповестяване на информацията, ФМФИБ ЕАД използва следните канали:  

1. Официалната интернет страница на дружеството – https://www.fmfib.bg/ с утвърдено 

съдържание, обхват и периодичност на разкриваната информация;  

2. Други канали като интернет страницата на Агенцията за публичните предприятия и 

контрол, Министерство на иновациите и растежа и Агенция по вписванията, които 

публикуват информация за дейността на ФМФИБ;  

3. Социалните мрежи, в които Дружеството има акаунти.  

  

https://www.fmfib.bg/
https://www.fmfib.bg/
https://www.fmfib.bg/
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Глава осма Отговорности  

  

Чл. 23. За изпълнението на настоящата Политика са отговорни:  

1. Управителният съвет на ФМФИБ;  

2. определени длъжностни лица или звена.  

  

Чл. 24. Управителният съвет:  

1. упражнява контрол върху изпълнението на Политиката;  

2. възлага конкретни задачи на длъжностни лица;  

3. осъществява текущ контрол върху спазването на сроковете.  

  

Чл. 25. (1) Отдел „Бизнес развитие, управление на информация и системи“ към Управление 

„Мониторинг, контрол и управление на информацията“ отговаря за публикуването на 

релевантната информация на интернет страницата на ФМФИБ и в социалните мрежи.  

(2) Структурните единици, отговорни за подготовката на съответните документи по Приложение 

№1:  

1. подготвят информацията и я изпращат на отдел „Бизнес развитие, управление на 

информация и системи” за публикуване;  

2. проверяват нейната точност;  

3. проследяват актуалността ѝ на интернет страницата;  

  

Чл. 26. Всички служители на ФМФИБ са длъжни да съдействат за изпълнението на Политиката и 

да подават информация при установяване на несъответствия.  

  

Чл. 27. При установяване на нарушение се уведомява Управителния съвет и се предприемат 

мерки за корекция.  

  

Глава девета Актуализация  

  

Чл. 28. Политиката се актуализира при промени в законодателството, структурата на ФМФИБ, по 

указания на контролни или управляващи органи, както и при необходимост за подобряване на 

прозрачността.  

Чл. 29. Инициатива за промяна може да подаде/се предприеме от:  

1. Управителният съвет;  

2. Управление „Правна дейност“, звено „Съответствие“, Управление „Финанси“, отдел  

„Бизнес развитие и управление на информация и системи“;  

3. Длъжностното лице по защита на личните данни;  

4. Всеки служител при установено несъответствие;  

5. Въз основа на взето решение от работната група, назначена със Заповед №3- 

40/30.10.2024 г.  

  

Чл. 30. (1) Актуализацията се извършва по реда на Глава 15 „Процедура за приемане, 

изменение, допълнение или отмяна на вътрешни правила, политики и процедури“ към 

Наръчника за процедурите на ФМФИБ ЕАД.  

(2) Преглед на Политиката се извършва най-малко веднъж годишно.  
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Чл. 31. При нормативни промени, Политиката се актуализира незабавно, без да се изчаква 

годишен преглед.  

  

Чл. 32. Актуализираната Политика се публикува на интернет страницата на ФМФИБ в срок до 7 

/седем/ дни от утвърждаването ѝ.  

  

ЗАКЛЮЧИТЕЛНИ РАЗПОРЕДБИ  

§ 1 Политиката влиза в сила от датата на утвърждаването ѝ от Управителния съвет на ФМФИБ 

ЕАД.  

  

§ 2. Неразделна част от настоящата политика са Приложение № 1 и Приложение № 2 към нея.  

  

§ 3. Настоящата политика е приета с Решение по т. 1 от Протокол № 36/07.08.2025 г. на 

Управителния съвет на ФМФИБ.  


